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Cuadro de las competencias globales

Competencias que movilizan, en la reflexion y la accion, conocimientos, saber-hacer y saber-ser

- validos para toda la lengua y toda cultura;
- referidos a las relaciones entre lenguas y entre culturas.

C1 : Competencia para gestionar la comunicacion C2 : Competencia de construccion y ampliacion de
lingiiistica y cultural en contexto de alteridad un repertorio lingiiistico y cultural plural
CL.1. .Competencia de C1.2. Competencia de C2.1. Competencia para C2.2. Competencia para poner
Resol'ucmn de los negociacion sacar provecho de sus en practica, en contextos de
conflictos / obstaculos / propias experiencias | | alteridad procesos de
malentendidos : interculturales / aprendizaje mads sistematicos,

Cla. Co'r¥1peten01a interlingiiisticas mas controlados

C1.3. Competencia de de adaptacion

mediacion

C3. Competencia de descentramiento

C4. Competencia para dar sentido a elementos lingiiisticos y/o
culturales no familiares

C5. Competencia de distanciamiento

C6. Competencia para analizar de manera critica la situacion y las
actividades (comunicativas y/o de aprendizaje) en las cuales se halle
comprometido

C7. Competencia para reconocer al Otro o a la Alteridad
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